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VI. Gritéies’ ’p'i‘é*’éi’l‘h' -
Les .jum[ss,lon_nalre»dewrarempllr les cnﬁTres ci-apres :
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Présenter un dossier admlnlstratn
L. Ci- dessous W
Avom une expenence suffisante g
Dlsi‘feser du; 1personnel conforme

Vi1 Criteres ehmmatowes t
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V1.2 Critéres essentiels !

cl-aprés : | T
- - Expérience et References de I'Ent epnse ............. SRS Gofpomt's '
- Personnel..................... el P, ﬂ ..... 40 pomte' '

-4 |
prestations décrites ci-dessus devront fo Jrnlr les preces ci-apres presenjrees
(02) volumes : :

Vil 1 Volume A (Piéces admmrstratlbes)

éces admmrstratlves|survantes et catees de
moins de trois (03) mois a louve ure desiplis : R ' | -

1.
2,
3.
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7.
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VIl.2 Volume B (Dossier Technlque) 5 {

VIl.24 Expérience du Gabinet | I ;
Le dossier technique devra comprendre ’ . |

1.

2.
3.
4.

VIl. DOSSIER DECANDIDATURE o

Les entreprises qui souharterau—nt manifester Ieur unteret' é r 5

- Note technique inférieureia 70 poifpts sur 100 y
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L'offre techn;que fera Iobjet d'unejévaluation sur 1 OO pe:nt's eli,r‘iiv'a"ht? Ieé bir'itéreé
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- Présentation générale de I’offre, comprehensmn de E m[ssron et presentation

de méthodologie, du chronoglramme et de . l'o gamsa{lci)nr iU travail
...................................................... lr 15 ;iao]nts :
- Moyens logistiques et techniques.li.............. ri ...... 15 po:nts :
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Seuls les candidats quilauront totalisé a lissuel de l evaluatlon, une note
technique supérieure ou egale a 70 points sur 100 seront retenuo '
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Une letire de déclaration de manrfestatlon dintérét du canl'dldat falsant apparaltre -
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sa raison sociale, son adresse et, l& cas echeant [es pouvorrs C
signataire(s) ; A, | |

Une attestation de conformité fiscalelen cours de valldlte v
Un certificat de non exclusion des marches pubhcs (ARMF’) ;

Une attestation de non faillite déhvrée par le Greffe dud Trlbunc
Instance du demicile ; | H SRR B R

Un extrait du registre de commerce ‘JI L I

Une déclaration sur I honneur de n'a

Une attestation de soumission pour GNPS (Original), | L
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Compréhension deila mission ;
Methoclologle et organisation du travail ;
Mqufns ]ogts’uques et matériel ; )
Les rofere ces du candidat (le bureau p esentefg ses réferences dans un tableau
synoptique|faisant ressortir, [a date de ré calisation, la prestation, realisée, le codt et
le beneflcnaw )i ‘[
9. Les contrats. gu les bons de commandes et proces-verbaux de réception ge
rapportant a,ux prestations effectuées ainsi, que tous autres documents
suscéptlblas Jndesifaaliter tune meilleurd cofnptehiendion; et la justification des
: prestatlons réalisées.
10. e ||h |1|.’~i1:l| Innil . ,” o !1 .
Vii.2.2, profll du personnel [ ~
Le sourmssm !nalre devra disposer ou s’engager '1 embaucher avant le début des
prestatlops Ier[personnel technlque compete‘}lt et nécessaire & la bonne exécution des
- missions. Le mlnlmum'd equ1pe a mobiliser est la suqvante
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- Un Che]f de MISSIOI‘I urt expert en ansport¢ prévention et securité routiéres,
tltlhlalre 1d’un dipldme universitaire deﬁmveau minimum BAC+5 dans le domaine’
de \genie! civil, des statistiques, de I'economie|des transports et justifiant d’'une

penepoe professnonneﬂe d'au mojps 5 aho dans la réalisation des projets
*mlawes et ayant une expeérience de}'ns le suivi des projets,routiers d'au moins
7ans. : '

. |

: | I .
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|

- Un lngon!eur de génie cu\nl Un Ingénicur d}e geme civil, de niveau minimum
BAC+3 justlﬁant d’au moins cing (055’ ans d’ egperlence proféssionnelle dans e

: domamerdes etudes et recherches e trafic eﬁ en infrastructures routiéres avec
at moins 2 ans dans le domaine des etudos et recherches en trafic et en

A ln(rastruotures routiéres. i

g . *
| ‘ no t i
- Un Expert socmlogue, Un Expiert socgologue titulaire d'un dipléme
universitaire del niveau minimum BAC+3 ayant au moins deux (02) ans
d anolennete dans la profession et. {ustlflant I'exécution d'au moins un projet
: |la|re|notamment dans Iana[yse des prolets de développement des
mfras’truotures routléres |

i | -

I
- NLB Le Consultant devra joindre a cette équipe du personnel clé, au moins
deux (02) assistants titulaires d’LUn dlplobe en sécurité routiére d'une

q.,tltutilon recpnnue par le Mu’ustere des Transports et l'autre én
Plann‘"cotion des TlanSports ;| i

VlII| GFﬂILLE D’EVALUATION J‘ 1

i

La grille d’eva[uat[on est composée des elements ci-apres :

3-| .l-xpel ience et référence de I’ engd'eprlse (30 points)

Le: candldat qunlldom avoir une expérience établie et présenter au moins deux
références dans [és prestatlons similaires {securisation des axes routiers) (30 points).
Pour étre prlse en' compte dans Iievaluatlon chaque référence devra étre
justifiee | par I’extralt du contrat comportant la premiere et la derniere page, les
attestatlons de serwoe falt ou les procés —ve(baux de reception ou recettes techniques
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4. Présentation générai_e de lioffre, complehensxon de :lali fni‘sision,
présentation de méthodologie et chronogramme sur: une peno‘de de
trois (03) mois et de I?organisa‘clon du travail (rl5 p'omts)

N° INTIFOLE || TNOWBRE bE POINTS
1 Présentation Générale de 'Offre: : -Jj} S 03 cihe
Compréhension et !présenfdion de la| 1 05 T
méthodologie détaillée et des moyens IMO v " ] ' "5." ‘
3 | Présentation'du chronograrnmel§ur une période | ™0 " 03 1T
. de trois mois , ; | T
4 | Organisation du travail | | i D4
5- Personnel : (40 points) | J d . '

1.chef de mission expert Een Trang port (15 pomts) L

; i ‘
' Formatj on (Bac+5) N e
1.1 Niveau } <Bhc+5 __W=Bac+¥s 1
Point ’ | 0 - T 051
|Expériénce général | i
1.2 Niveau | <0%'ans | 1205 ans
Point 0 i 05 n

Expérience spécifique

1.3 Projet <07 T 7 0 =07
I Point : 0 . Cow 05

| L O

2.Un Ingénieur de génie civil, (15 pci'nts)

 Formation (Bac-l?é.)' 1 N - HE
114 Niveau | <Bac+3 ' i2Bact3d |

Point B 0 05 ]
- Expérignce généra i s
1.2 Niveau | <04 ans 1205:ans

Point ‘ D .. 05.
Expérience spécifique | '

Projet — <03 =02

1.3

Point C 0 | . 05 |
] ] ' .
: - . |
3.Expert sotiologue ('lq?pioint,s-): JF ) o % _ '
- e Forma,ton.’(Bac+3) S I .
1.1 Niveau Lh <BHEt3, 1 >Bact3

Poit . | [ _ o 05
fExpérlcncngeneral I

1.2 Niveau. ° %  <0Zang L202 ans
Point vl o . . 03

oA I "‘“'E::-')‘q:')‘éi-'ienue spécifigue |

13 — Projet <401 5 L 201

Point ; 0
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6- l\'ﬂov:er'm l;oq1§[t|ques et techniqu_e de I’eh‘-treprise : (15 points)
‘ :
L'entreprlse '

devra poss'eder |

- 2 Plck-up supplementalre en propig ou locétion : 06 points ;
- GPRS: OB points'; | :
- Ordmateurs por’tablc,s scanner, photocopie;_ur, imprimante : 06 point.
]REOENAB!LI FE ET DEPOUILI 1I':'l\!lEN"I’ DES OFFRES

Les dGSSIBI’S delwcandlda’gures comporieront Ies volumes : 1 et 2, rédiges en
Frangais lou en Anglals lis devront étre remjs en cing (05) exemplaires dont un (01)
original et quatre (04) copies marquées cojnme tels, sous plis fermé ef scellé a la
Direction des /j\ffalres Generales (Selv c jes Marchés) du Ministére des Transport
au plus tﬁfd [eg}_g EE 'J_U ! aj heures précises, (heure locale), avec
la mention . l i
« AVIS D’APP EL A MANIFESTATION D’ INITLRET EN PROCEDURE D’URGENCE

T IAAI\ﬂllN‘llNTISGIDAGISDBNIISNIARZOZS

s f AUDIT DE LA ‘%;ECURI'HE ROUTIERE
« FINAI*CENIENT FONDS ROUTIER, EXERCICES 2025 ».

N AN OUVRIR QU'EN SEANGE DE DEPOUILLEMENT »

REN| ,ElGNEMLNTS COMPLEMI*NTAIRI:S

Les re se[gnements Complémentalres ainsi que les termes de références liés
au pre,sgnt Appela Mamfestatton d'Intérét peuvent &fre obtenus aux heures ouvrables
ala ~Di§ect|on des Affaues Génerales (Sew;ce des Marchés) du Ministére des

Transpom. |«
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